
令和 8 年 8 月 1 日 No.

男 人

女 人

計 人

[ ]

　普通自動車免許・資格は入社後取得可能

（月給 円 ～ 円）

円 ～ 円）

円 ～

円 ～ 円 ～ 円）

日 ×

円 ～

円

円 /　人（子：中学生以下）

円／月

％ ～ ％ 　　　　　　 回

）

日 日

7 時 15 分 ～ 16 時 45 分 （休憩時間 分） 無

日

有 （　 ヶ月） ・ 無 円 ～ 円）

　日、祝日　その他・週休二日制(隔週）・年末年始（８日間）・夏季休暇（5日間）・GW休暇有　

10 ６ヶ月経過後の年次有給休暇数　　　日　会社カレンダーによる（年間105日間）

ａ＋ｂ

ａ

ｂ

 

育林・伐採作業、高性能林業機械による作業 契約更新可能性（有・無） 

       変更の範囲：　変更なし 契約更新条件（　　　　　　　）

就業場所
　事業所所在地と同じ

       変更の範囲：　変更なし

日給単価）

基本給 200,000 260,000 円／月

年

家族 手当 5,000

実費上限あり 20,000

（日給の単価

手当

20,000

有・無

昇　給 有・無
　前年度実績　月当たり

賞　与 有・無
　前年度実績　

円／月通勤手当

15

1

16

人2
雇用期間の定め 有 ・ 無

雇用期間 　（令和　年　月　日～令和　年　月　日）

　代表取締役　新林秋悦 ＦＡＸ 　０１８６－７２－５１４０

有 屋内禁煙、屋外喫煙可

　（〒　018-4301）

備　　　考

試用期間

選考等
選考方法　：（面　接　・　書類選考） 応募書類 　基金紹介状、履歴書（写真貼付）

その他

年齢制限　有 (　64歳以下)・無

　月給の場合 200,000 260,000

　日給月給の場合　 （日給

210,000 300,000 円／月

　該当時由

　（日給月給の場合は、月額計算とする。

加入保険

等

担　当　者 役　職 総務・採用担当 氏　名 新林　正子

労

働

条

件

等

賃金形態
月給　・日給

日給月給・その他

　締切日　：　 毎月 末 　支払日　：　 毎月 25

105 時間外：
就業時間

（就業時間に関する特記事項）

休日・

休暇

40,000

右欄に○印で記載

退職金制度 ：　有・無　　（　林退共　・　中退共　・　その他　　　　　　）

賃金支払

マイカー通勤 無料駐車場可・不可

　秋田県北秋田市米内沢字中道岱81

求

人

内

容

職　　種 林　業
雇用形態 正社員・正社員以外

事業内容 森林整備事業・素材生産・木材販売等
設立年 昭和５４年

資本金 １，０００万

仕事内容

会社の特徴
主に森林整備事業（生産請負事業）を中心に、立木の伐採・造材・集材・搬出を行ってい

ます。林業機械を活用し、身体への負担を軽減し、安全性の向上を図っています。森林資

源を次世代へつなぐ仕事に取り組んでいます。

受動喫煙対策　

必要な免許 ・資格等

3

求　　人　　票

公益財団法人秋田県林業労働対策基金　無料職業紹介所　

受付年月日 求人整理番号 R80809 紹介期限

雇用： 労災： 健康： 厚生： その他（

電話番号 　０１８６－７２－４３１４ Ｅメール shinbayashi@shinbayashi-f.co.jp

求

人

者

の

情

報

ふりがな かぶしきかいしゃ　しんばやしりんぎょう

従業員数
事業所名 　有限会社　新林林業

所 在 地

令和8年10月31日

3 期間中の賃金 日給

　支払方法　：　現金 ・ 振込

代表者名

有（月平均 時間）・

円／月・日

定額

班長 手当

月平均労働日数

有・なし

　　　技術 10,000

3.3 10.4

ｃ　その他手当付記事項定期的に支払われる手当
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