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事業体の名称 株式会社　門脇木材
代表者職氏名 代表取締役　　佐　川　広　興

所 在 地 〒014‐1113
秋田県仙北市田沢湖卒田字柴倉135番地

従 業 員 数
職員（管理担当職員、事務員）　男　３名（24～50歳）
技能職員　常　　用　　　　　　男　17名（22～70歳）

事 業 内 容
生 産 量
（R4年度実績）

植付 42ha 下刈 171ha 間伐 198ha 除伐 16ha 
素材生産 31,400㎥ 作業道作設 33,000m 

保 有 機 械 機 械 名
及び台数

資 格 望ましい資格　　チェーンソー、刈払機、その他林業に関する資格

労 働 条 件

処 遇

労働時間
夏　８時００分～１７時００分
冬　８時００分～１７時００分

（休憩　１時間3０分）

勤 務
形 態 １年単位の変形労働時間制

休暇休日
会社カレンダーによる
（年間休日数100日）
夏季４日、年末年始11日

定期昇給
賞 与

（前年度実績）　あり
年２回 賞与月数 計2.00ヶ月
（前年度実績）

賃金形態 月給制
賃 金
支 払 日

締切　　毎月　末日
支払　　毎月　１０日基 本 給 上限：320,000円

下限：170,000円

そ の 他
諸 手 当 通勤手当

勤 務 地
通 勤

仙北市及び全県
自宅～会社（自家用車）
会社～現場（社用車）

加入保険 健康保険、厚生年金、雇用保険、労災保険、林退共、中退共

連 絡 先
（担当者）

雇用管理者職氏名　　　管理部長　　伊　藤　紀　昭
☎ ０１８７（44）2942　℻ ０１８７（44）32８７　メールアドレス n.ito440@kadowaki-mokuzai.co.jp

【事業体の活動紹介】
　社有林を中心に地域森林経営の企画から再造林・保育・素材生産・製材まで一貫した事業を展開し「山の
恵みを感謝の念で受け継ぎ木は全部使い切る」の精神のもと「より良い環境作りで社員、社会に貢献する」
をテーマに地域と共に歩む企業を目指しています。
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※この企業情報は、事業体から提供されたものをそのまま印刷したものです。


